
2002200220022002年年年年 11112222月月月月 26262626日日日日

株式会社セントラルサービスシステム（ＪＡＳＤＡＱ：株式会社セントラルサービスシステム（ＪＡＳＤＡＱ：株式会社セントラルサービスシステム（ＪＡＳＤＡＱ：株式会社セントラルサービスシステム（ＪＡＳＤＡＱ：2304230423042304））））

株式会社フルキャスト（ＪＡＳＤＡＱ：株式会社フルキャスト（ＪＡＳＤＡＱ：株式会社フルキャスト（ＪＡＳＤＡＱ：株式会社フルキャスト（ＪＡＳＤＡＱ：4848484848484848））））

ホテルのバックヤード業務に特化したアウトソーシング事業を推進するホテルのバックヤード業務に特化したアウトソーシング事業を推進するホテルのバックヤード業務に特化したアウトソーシング事業を推進するホテルのバックヤード業務に特化したアウトソーシング事業を推進する

（株）セントラルサービスシステムと（株）セントラルサービスシステムと（株）セントラルサービスシステムと（株）セントラルサービスシステムと

広範な人材ネットワークを持つ業務請負の（株）フルキャストが業務提携広範な人材ネットワークを持つ業務請負の（株）フルキャストが業務提携広範な人材ネットワークを持つ業務請負の（株）フルキャストが業務提携広範な人材ネットワークを持つ業務請負の（株）フルキャストが業務提携 !! !! !! !!

（株）フルキャストの人材ネットワークを活用した新規事業に、（株）フルキャストの人材ネットワークを活用した新規事業に、（株）フルキャストの人材ネットワークを活用した新規事業に、（株）フルキャストの人材ネットワークを活用した新規事業に、

（株）セントラルサービスシステムが教育ノウハウを提供し売上の構築を図る（株）セントラルサービスシステムが教育ノウハウを提供し売上の構築を図る（株）セントラルサービスシステムが教育ノウハウを提供し売上の構築を図る（株）セントラルサービスシステムが教育ノウハウを提供し売上の構築を図る

ホテルのバックヤード業務に特化したアウトソーシング事業を推進する（株）セントラルサービスホテルのバックヤード業務に特化したアウトソーシング事業を推進する（株）セントラルサービスホテルのバックヤード業務に特化したアウトソーシング事業を推進する（株）セントラルサービスホテルのバックヤード業務に特化したアウトソーシング事業を推進する（株）セントラルサービス

システム（本社：東京都千代田区麹町　社長：野口卓）と総合人材アウトソーシングのシステム（本社：東京都千代田区麹町　社長：野口卓）と総合人材アウトソーシングのシステム（本社：東京都千代田区麹町　社長：野口卓）と総合人材アウトソーシングのシステム（本社：東京都千代田区麹町　社長：野口卓）と総合人材アウトソーシングのフルキャストグフルキャストグフルキャストグフルキャストグ

ループの中核会社でスポット事業（短期業務請負業）を推進するループの中核会社でスポット事業（短期業務請負業）を推進するループの中核会社でスポット事業（短期業務請負業）を推進するループの中核会社でスポット事業（短期業務請負業）を推進する（株）フルキャスト（本社：東京都（株）フルキャスト（本社：東京都（株）フルキャスト（本社：東京都（株）フルキャスト（本社：東京都

渋谷区桜丘町　社長：平野岳史）は、渋谷区桜丘町　社長：平野岳史）は、渋谷区桜丘町　社長：平野岳史）は、渋谷区桜丘町　社長：平野岳史）は、ホテルのサービスに対するホテルのサービスに対するホテルのサービスに対するホテルのサービスに対する業務請負において、（株）セントラ業務請負において、（株）セントラ業務請負において、（株）セントラ業務請負において、（株）セントラ

ルサービスシステムのノウハウによる教育・研修の実施に関してルサービスシステムのノウハウによる教育・研修の実施に関してルサービスシステムのノウハウによる教育・研修の実施に関してルサービスシステムのノウハウによる教育・研修の実施に関して 2002200220022002 年年年年 12121212 月月月月 25252525 日に業務提携い日に業務提携い日に業務提携い日に業務提携い

たしました。たしました。たしました。たしました。

今回の業務提携は、まず（株）セントラルサービスシステムの教育・研修システム、ノウハウを活用今回の業務提携は、まず（株）セントラルサービスシステムの教育・研修システム、ノウハウを活用今回の業務提携は、まず（株）セントラルサービスシステムの教育・研修システム、ノウハウを活用今回の業務提携は、まず（株）セントラルサービスシステムの教育・研修システム、ノウハウを活用

し、（株）フルキャスト及び（株）フルキャストオフィスサポートの登録スタッフにあらかじめ教育・研修し、（株）フルキャスト及び（株）フルキャストオフィスサポートの登録スタッフにあらかじめ教育・研修し、（株）フルキャスト及び（株）フルキャストオフィスサポートの登録スタッフにあらかじめ教育・研修し、（株）フルキャスト及び（株）フルキャストオフィスサポートの登録スタッフにあらかじめ教育・研修

を実施します。を実施します。を実施します。を実施します。そして、その人材をホテル・レストランの繁忙期や大型イベントなどの際にフレキシそして、その人材をホテル・レストランの繁忙期や大型イベントなどの際にフレキシそして、その人材をホテル・レストランの繁忙期や大型イベントなどの際にフレキシそして、その人材をホテル・レストランの繁忙期や大型イベントなどの際にフレキシ

ブルにキャスティングしていくというものであります｡ブルにキャスティングしていくというものであります｡ブルにキャスティングしていくというものであります｡ブルにキャスティングしていくというものであります｡

＊＊＊＊

　（株）フルキャストでは、今回の業務提携による展開を「ホテル・飲食系事業」という新しい戦略的　（株）フルキャストでは、今回の業務提携による展開を「ホテル・飲食系事業」という新しい戦略的　（株）フルキャストでは、今回の業務提携による展開を「ホテル・飲食系事業」という新しい戦略的　（株）フルキャストでは、今回の業務提携による展開を「ホテル・飲食系事業」という新しい戦略的

事業領域の一環として位置づけています。「ホテル・飲食系事業」では、これまで飲食店向けのア事業領域の一環として位置づけています。「ホテル・飲食系事業」では、これまで飲食店向けのア事業領域の一環として位置づけています。「ホテル・飲食系事業」では、これまで飲食店向けのア事業領域の一環として位置づけています。「ホテル・飲食系事業」では、これまで飲食店向けのア

ウトソーシングサービスであるフードコラボ事業や、フランチャイズキャスティング事業などを推進しウトソーシングサービスであるフードコラボ事業や、フランチャイズキャスティング事業などを推進しウトソーシングサービスであるフードコラボ事業や、フランチャイズキャスティング事業などを推進しウトソーシングサービスであるフードコラボ事業や、フランチャイズキャスティング事業などを推進し

ていますが、今回の業務提携により、さらにこの事業領域の強化、拡大を図っていきます。ていますが、今回の業務提携により、さらにこの事業領域の強化、拡大を図っていきます。ていますが、今回の業務提携により、さらにこの事業領域の強化、拡大を図っていきます。ていますが、今回の業務提携により、さらにこの事業領域の強化、拡大を図っていきます。

　　　　

（株）セントラルサービスシステムは、現在、ホテルのバックヤード業務（スチュワード業務）に特化（株）セントラルサービスシステムは、現在、ホテルのバックヤード業務（スチュワード業務）に特化（株）セントラルサービスシステムは、現在、ホテルのバックヤード業務（スチュワード業務）に特化（株）セントラルサービスシステムは、現在、ホテルのバックヤード業務（スチュワード業務）に特化

し、専門アウトソーシング事業として順調に業績を伸ばしていますが、ホテル・レストラン業界におけし、専門アウトソーシング事業として順調に業績を伸ばしていますが、ホテル・レストラン業界におけし、専門アウトソーシング事業として順調に業績を伸ばしていますが、ホテル・レストラン業界におけし、専門アウトソーシング事業として順調に業績を伸ばしていますが、ホテル・レストラン業界におけ

る周辺分野の拡大ニーズの高さと可能性を認識しておりました｡そこで、多くのホテル・レストランでる周辺分野の拡大ニーズの高さと可能性を認識しておりました｡そこで、多くのホテル・レストランでる周辺分野の拡大ニーズの高さと可能性を認識しておりました｡そこで、多くのホテル・レストランでる周辺分野の拡大ニーズの高さと可能性を認識しておりました｡そこで、多くのホテル・レストランで

培ったノウハウをもって（株）フルキャストのスタッフに教育・研修し、（株）フルキャストが推進する新培ったノウハウをもって（株）フルキャストのスタッフに教育・研修し、（株）フルキャストが推進する新培ったノウハウをもって（株）フルキャストのスタッフに教育・研修し、（株）フルキャストが推進する新培ったノウハウをもって（株）フルキャストのスタッフに教育・研修し、（株）フルキャストが推進する新

規事業をサポートすることで業務提携にいたりました｡規事業をサポートすることで業務提携にいたりました｡規事業をサポートすることで業務提携にいたりました｡規事業をサポートすることで業務提携にいたりました｡
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　まずは、　まずは、　まずは、　まずは、2003200320032003年年年年 1111月に、（株）フルキャストが（株）セントラルサービスシステムの教育、研修システ月に、（株）フルキャストが（株）セントラルサービスシステムの教育、研修システ月に、（株）フルキャストが（株）セントラルサービスシステムの教育、研修システ月に、（株）フルキャストが（株）セントラルサービスシステムの教育、研修システ

ム要員を招き、登録スタッフへの教育・研修を開始します。研修においては、（株）セントラルサービム要員を招き、登録スタッフへの教育・研修を開始します。研修においては、（株）セントラルサービム要員を招き、登録スタッフへの教育・研修を開始します。研修においては、（株）セントラルサービム要員を招き、登録スタッフへの教育・研修を開始します。研修においては、（株）セントラルサービ

スシステムが培ってきた豊富なノウハウをもとに、ホテルのバックヤード業務のスタッフとして必要なスシステムが培ってきた豊富なノウハウをもとに、ホテルのバックヤード業務のスタッフとして必要なスシステムが培ってきた豊富なノウハウをもとに、ホテルのバックヤード業務のスタッフとして必要なスシステムが培ってきた豊富なノウハウをもとに、ホテルのバックヤード業務のスタッフとして必要な

知識やマナーについての教育を有料で実施していきます。さらに、繁忙期以前に実地での作業知識やマナーについての教育を有料で実施していきます。さらに、繁忙期以前に実地での作業知識やマナーについての教育を有料で実施していきます。さらに、繁忙期以前に実地での作業知識やマナーについての教育を有料で実施していきます。さらに、繁忙期以前に実地での作業

（（（（OJTOJTOJTOJT）も含めた教育・研修を行うことで即戦力として働けるスタッフを育成していきます。このように）も含めた教育・研修を行うことで即戦力として働けるスタッフを育成していきます。このように）も含めた教育・研修を行うことで即戦力として働けるスタッフを育成していきます。このように）も含めた教育・研修を行うことで即戦力として働けるスタッフを育成していきます。このように

効率的で高密度な教育・研修システムを実施することで、働く人の意向とホテル・レストラン業界の効率的で高密度な教育・研修システムを実施することで、働く人の意向とホテル・レストラン業界の効率的で高密度な教育・研修システムを実施することで、働く人の意向とホテル・レストラン業界の効率的で高密度な教育・研修システムを実施することで、働く人の意向とホテル・レストラン業界の

人材需要をマッチングさせていきます。人材需要をマッチングさせていきます。人材需要をマッチングさせていきます。人材需要をマッチングさせていきます。

　（株）フルキャストの「ホテル・飲食系事業」は、フルキャストグループの持つ広範な人材ネットワー　（株）フルキャストの「ホテル・飲食系事業」は、フルキャストグループの持つ広範な人材ネットワー　（株）フルキャストの「ホテル・飲食系事業」は、フルキャストグループの持つ広範な人材ネットワー　（株）フルキャストの「ホテル・飲食系事業」は、フルキャストグループの持つ広範な人材ネットワー

クを背景に、繁忙期や突発的に生じる業務案件に対しても柔軟に対応してきたこれまでの実績、クを背景に、繁忙期や突発的に生じる業務案件に対しても柔軟に対応してきたこれまでの実績、クを背景に、繁忙期や突発的に生じる業務案件に対しても柔軟に対応してきたこれまでの実績、クを背景に、繁忙期や突発的に生じる業務案件に対しても柔軟に対応してきたこれまでの実績、

強みを活かした新しい事業領域です。今回の業務提携による取り組みは、業務領域拡大、ビジネ強みを活かした新しい事業領域です。今回の業務提携による取り組みは、業務領域拡大、ビジネ強みを活かした新しい事業領域です。今回の業務提携による取り組みは、業務領域拡大、ビジネ強みを活かした新しい事業領域です。今回の業務提携による取り組みは、業務領域拡大、ビジネ

スチャンス創出に繋がるとともに、働く人（登録スタッフ）にとっても、仕事の選択肢を増やすことにスチャンス創出に繋がるとともに、働く人（登録スタッフ）にとっても、仕事の選択肢を増やすことにスチャンス創出に繋がるとともに、働く人（登録スタッフ）にとっても、仕事の選択肢を増やすことにスチャンス創出に繋がるとともに、働く人（登録スタッフ）にとっても、仕事の選択肢を増やすことに

繋がります。今回の業務提携において、（株）フルキャストは初年度１億円の売上を目指していきま繋がります。今回の業務提携において、（株）フルキャストは初年度１億円の売上を目指していきま繋がります。今回の業務提携において、（株）フルキャストは初年度１億円の売上を目指していきま繋がります。今回の業務提携において、（株）フルキャストは初年度１億円の売上を目指していきま

す。す。す。す。

　　　　

（株）フルキャストの新しいキャスティング先（株）フルキャストの新しいキャスティング先（株）フルキャストの新しいキャスティング先（株）フルキャストの新しいキャスティング先

フルキャストの人材（約フルキャストの人材（約フルキャストの人材（約フルキャストの人材（約 60606060 万人）万人）万人）万人）

（株）フルキャストの（株）フルキャストの（株）フルキャストの（株）フルキャストの

スポット事業スポット事業スポット事業スポット事業

登録スタッフ登録スタッフ登録スタッフ登録スタッフ

（株）フルキャストの（株）フルキャストの（株）フルキャストの（株）フルキャストの

フードコラボ事業部フードコラボ事業部フードコラボ事業部フードコラボ事業部

登録スタッフ登録スタッフ登録スタッフ登録スタッフ

（株）フルキャストオフィス（株）フルキャストオフィス（株）フルキャストオフィス（株）フルキャストオフィス

サポートのアルパームサポートのアルパームサポートのアルパームサポートのアルパーム

事業部登録スタッフ事業部登録スタッフ事業部登録スタッフ事業部登録スタッフ

（株）セントラルサービスシステムが培ってきたノウハウ（株）セントラルサービスシステムが培ってきたノウハウ（株）セントラルサービスシステムが培ってきたノウハウ（株）セントラルサービスシステムが培ってきたノウハウ

（株）セントラルサービス（株）セントラルサービス（株）セントラルサービス（株）セントラルサービス

システムの専属スタッフシステムの専属スタッフシステムの専属スタッフシステムの専属スタッフ

人材アウトソーシング人材アウトソーシング人材アウトソーシング人材アウトソーシング

ホテルホテルホテルホテル

常時運営中のホテル常時運営中のホテル常時運営中のホテル常時運営中のホテル
リゾート時のみ営業するホリゾート時のみ営業するホリゾート時のみ営業するホリゾート時のみ営業するホ

テル（または繁忙期）テル（または繁忙期）テル（または繁忙期）テル（または繁忙期）

大会、集会などの大会、集会などの大会、集会などの大会、集会などの

イベント業務イベント業務イベント業務イベント業務

教育を受けた（株）フルキャス教育を受けた（株）フルキャス教育を受けた（株）フルキャス教育を受けた（株）フルキャス

トまたは（株）フルキャストオフトまたは（株）フルキャストオフトまたは（株）フルキャストオフトまたは（株）フルキャストオフ

ィスサポートの専属スタッフィスサポートの専属スタッフィスサポートの専属スタッフィスサポートの専属スタッフ

教育教育教育教育・研修・研修・研修・研修
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【　株式会社セントラルサービスシステム　会社概要　】【　株式会社セントラルサービスシステム　会社概要　】【　株式会社セントラルサービスシステム　会社概要　】【　株式会社セントラルサービスシステム　会社概要　】

◆設立◆設立◆設立◆設立 1984198419841984（昭和（昭和（昭和（昭和 59595959）年）年）年）年 12121212 月月月月

◆本社◆本社◆本社◆本社    東京都千代田区麹町東京都千代田区麹町東京都千代田区麹町東京都千代田区麹町 6666 丁目丁目丁目丁目 1111 番地番地番地番地 25252525　上智麹町ビル　上智麹町ビル　上智麹町ビル　上智麹町ビル 5F5F5F5F

◆代表取締役社長◆代表取締役社長◆代表取締役社長◆代表取締役社長    野口　卓野口　卓野口　卓野口　卓

◆事業内容◆事業内容◆事業内容◆事業内容 ・ホテル、レストランにおける食器・什器の洗浄業務・ホテル、レストランにおける食器・什器の洗浄業務・ホテル、レストランにおける食器・什器の洗浄業務・ホテル、レストランにおける食器・什器の洗浄業務

・ホテル、レストランにおけるスチュワード業務（食器・什器の総合管・ホテル、レストランにおけるスチュワード業務（食器・什器の総合管・ホテル、レストランにおけるスチュワード業務（食器・什器の総合管・ホテル、レストランにおけるスチュワード業務（食器・什器の総合管

理、厨房衛生管理）理、厨房衛生管理）理、厨房衛生管理）理、厨房衛生管理）

・従業員食堂の受託運営業務・従業員食堂の受託運営業務・従業員食堂の受託運営業務・従業員食堂の受託運営業務

・ホテル、レストランにおける厨房清掃業務・ホテル、レストランにおける厨房清掃業務・ホテル、レストランにおける厨房清掃業務・ホテル、レストランにおける厨房清掃業務

・ホテル、レストランの運営・コンサルタント業務・ホテル、レストランの運営・コンサルタント業務・ホテル、レストランの運営・コンサルタント業務・ホテル、レストランの運営・コンサルタント業務

◆資本金◆資本金◆資本金◆資本金    3333 億億億億 5,8505,8505,8505,850 万円万円万円万円

◆売上高◆売上高◆売上高◆売上高    48484848 億億億億 7600760076007600 万円　＜万円　＜万円　＜万円　＜2002200220022002（平成（平成（平成（平成 14141414）年）年）年）年 9999 月期＞月期＞月期＞月期＞

◆従業員数◆従業員数◆従業員数◆従業員数 3333，，，，542542542542 名（うち正社員名（うち正社員名（うち正社員名（うち正社員 253253253253 名）名）名）名）

＊＊＊＊2002200220022002（平成（平成（平成（平成 14141414）年）年）年）年 11111111 月月月月 30303030 日現在日現在日現在日現在

【　株式会社フルキャスト　会社概要　】【　株式会社フルキャスト　会社概要　】【　株式会社フルキャスト　会社概要　】【　株式会社フルキャスト　会社概要　】

◆設　　　立◆設　　　立◆設　　　立◆設　　　立 1990199019901990 年年年年 9999 月月月月

◆事業開始◆事業開始◆事業開始◆事業開始 1992199219921992 年年年年 10101010 月月月月

◆本　　　社◆本　　　社◆本　　　社◆本　　　社 東京都渋谷区桜丘町東京都渋谷区桜丘町東京都渋谷区桜丘町東京都渋谷区桜丘町 2-62-62-62-6　フルキャストＢＬＤ　フルキャストＢＬＤ　フルキャストＢＬＤ　フルキャストＢＬＤ,,,,

◆代表取締役社長◆代表取締役社長◆代表取締役社長◆代表取締役社長 平野　岳史平野　岳史平野　岳史平野　岳史

◆事業内容◆事業内容◆事業内容◆事業内容 短期業務請負業短期業務請負業短期業務請負業短期業務請負業

◆資◆資◆資◆資    本本本本    金金金金 33332222 億億億億 6,1906,1906,1906,190 万円（万円（万円（万円（2002200220022002 年年年年 9999 月末日現在）月末日現在）月末日現在）月末日現在）

◆連結売上高◆連結売上高◆連結売上高◆連結売上高 263263263263 億円（億円（億円（億円（2002200220022002 年年年年 9999 月期実績）月期実績）月期実績）月期実績）

◆登録スタッフ数◆登録スタッフ数◆登録スタッフ数◆登録スタッフ数 628,987628,987628,987628,987 名（名（名（名（2002200220022002 年年年年 9999 月末日現在）月末日現在）月末日現在）月末日現在）

※（株）フルキャストオフィスサポート含む※（株）フルキャストオフィスサポート含む※（株）フルキャストオフィスサポート含む※（株）フルキャストオフィスサポート含む

◆グループ従業員数◆グループ従業員数◆グループ従業員数◆グループ従業員数 994994994994 名（名（名（名（20002200022000220002 年年年年 9999 月末日現在）月末日現在）月末日現在）月末日現在）

◆関連会社◆関連会社◆関連会社◆関連会社 ・株式会社フルキャストオフィスサポート・株式会社フルキャストオフィスサポート・株式会社フルキャストオフィスサポート・株式会社フルキャストオフィスサポート

・株式会社フルキャストファクトリー・株式会社フルキャストファクトリー・株式会社フルキャストファクトリー・株式会社フルキャストファクトリー

・株式会社フルキャストセントラル・株式会社フルキャストセントラル・株式会社フルキャストセントラル・株式会社フルキャストセントラル

・株式会社フルキャストテクノロジー・株式会社フルキャストテクノロジー・株式会社フルキャストテクノロジー・株式会社フルキャストテクノロジー

・フルキャスト人事コンサルティング株式会社・フルキャスト人事コンサルティング株式会社・フルキャスト人事コンサルティング株式会社・フルキャスト人事コンサルティング株式会社

・株式会社フルキャストスポーツ・株式会社フルキャストスポーツ・株式会社フルキャストスポーツ・株式会社フルキャストスポーツ



本件に関するお問い合せ先本件に関するお問い合せ先本件に関するお問い合せ先本件に関するお問い合せ先

株式会社セントラルサービスシステム　　社長室　　新倉孝二株式会社セントラルサービスシステム　　社長室　　新倉孝二株式会社セントラルサービスシステム　　社長室　　新倉孝二株式会社セントラルサービスシステム　　社長室　　新倉孝二

　　　　　　　〒　　　　　　　〒　　　　　　　〒　　　　　　　〒111102020202-0-0-0-0083083083083　東京都千代田区麹町　東京都千代田区麹町　東京都千代田区麹町　東京都千代田区麹町 6666 丁目丁目丁目丁目 1111 番地番地番地番地 25252525　上智麹町ビル　上智麹町ビル　上智麹町ビル　上智麹町ビル 5F5F5F5F

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TELTELTELTEL　　　　03-3264-112403-3264-112403-3264-112403-3264-1124　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　FAXFAXFAXFAX　　　　03-3264-113003-3264-113003-3264-113003-3264-1130
　　　　　　　　　　　　　　　　ｅメール　　　　　　　　　　　　　　　　ｅメール　　　　　　　　　　　　　　　　ｅメール　　　　　　　　　　　　　　　　ｅメール：：：：    k-shinkura@css-ltd.co.jpk-shinkura@css-ltd.co.jpk-shinkura@css-ltd.co.jpk-shinkura@css-ltd.co.jp
　　　　　　　　　　　　　　　　ＵＲＬ　　　　　　　　　　　　　　　　ＵＲＬ　　　　　　　　　　　　　　　　ＵＲＬ　　　　　　　　　　　　　　　　ＵＲＬ        ：：：：    http://CSS-LTD.co.jphttp://CSS-LTD.co.jphttp://CSS-LTD.co.jphttp://CSS-LTD.co.jp

　　　　　　　　　　株式会社フルキャスト　経営企画部　部長　久保　裕　　　　　　　　　　株式会社フルキャスト　経営企画部　部長　久保　裕　　　　　　　　　　株式会社フルキャスト　経営企画部　部長　久保　裕　　　　　　　　　　株式会社フルキャスト　経営企画部　部長　久保　裕

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　広報室長　田中瑞穂　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　広報室長　田中瑞穂　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　広報室長　田中瑞穂　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　広報室長　田中瑞穂

　　　　　　　　　　　〒　　　　　　　　　　　〒　　　　　　　　　　　〒　　　　　　　　　　　〒150-0031150-0031150-0031150-0031　東京都渋谷区桜丘町　東京都渋谷区桜丘町　東京都渋谷区桜丘町　東京都渋谷区桜丘町 24-424-424-424-4　東武富士ビル　東武富士ビル　東武富士ビル　東武富士ビル 3F3F3F3F

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TELTELTELTEL　　　　03-378003-378003-378003-3780----3851385138513851　　　　　　　　　　　　FAXFAXFAXFAX　　　　03-3780-385603-3780-385603-3780-385603-3780-3856
ｅメールｅメールｅメールｅメール：：：： M M M MTTTTanaka@ms1.fullcast.co.jpanaka@ms1.fullcast.co.jpanaka@ms1.fullcast.co.jpanaka@ms1.fullcast.co.jp

　　　　　　　　　　　　　　　　　　ＵＲＬ　　　　　　　　　　　　　　　　　　ＵＲＬ　　　　　　　　　　　　　　　　　　ＵＲＬ　　　　　　　　　　　　　　　　　　ＵＲＬ        ：：：：    http://www.fullcast.co.jphttp://www.fullcast.co.jphttp://www.fullcast.co.jphttp://www.fullcast.co.jp
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